CIIDPRO g&

Requisitos de postulacion:

El interesado debera integrar un equipo de trabajo, de preferencia multidisciplinario con
equidad de género y nombrar un responsable para el desarrollo del proyecto (punto focal). El
equipo debera ser integrado por un minimo de dos y un maximo de cinco personas.

El proyecto debe contar con potencial de contribuir a la agenda de cambio climatico o bien a los
ODS de la agenda 2030.

Los equipos deben incluir, al menos una persona responsable del disefio y preparacidon del
proyecto y una persona con capacidad de andlisis presupuestal y financiero del proyecto.

Estar dispuesto a compartir con CIIDPRO la informacién necesaria para el desarrollo del
proyecto.

Contestar el formulario de informacidén bdsica de proyecto, emitir una carta de intencién y una
carta compromiso firmada por el interesado principal o bien con autoridad suficiente para
emitirla, brindando las facilidades para asistir a las sesiones de trabajo y para compartir
informacidén sobre el proyecto.

Debera considerar que el proyecto a postular para el acompanamiento incluya:

a)

b)

c)

d)

Razonabilidad climatica: Contribuir a incrementar la adaptacion a los efectos del cambio
climatico y/o de reducir la emisién de gases de efecto invernadero.

Genera beneficios: contribuir al cumplimiento de alguno de los objetivos para el desarrollo
sostenible de la agenda 2030.

Presentar un grado de avance: contar con la conceptualizacién del proyecto con informacién
vinculada al dimensionamiento, ubicacién, tecnologia aplicada y obra que involucra y permisos
necesarios, entre otros.

Tiene potencial para la factibilidad financiera: el proyecto tiene informacidon preliminar de
costos de inversidn, costos de operacidn o posibles ingresos y ahorros.

Para proyectos de gobierno, que es sistémico y de contexto local: el proyecto tiene potencial
de integracidn en los marcos institucionales y regulatorios del estado.

Para cualquier duda envienos un correo a info@ciidpro.org nosotros nos comunicaremos con usted.
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